VERKSAMHETSPLAN 2008/2009

1.

OVERGRIPANDE MALSATTNING 2003/04 — 2008/09

Vi vill inspirera bade unga och vuxna till motion och idrottande och ddrmed bidra till deras
vilbefinnande och personliga utveckling.

Verksamheten ska bedrivas i demokratiska former och bidra till idrottsrorelsens
gemensamma striavan till fysisk, psykisk, social och kulturell utveckling.

I var verksamhet ska vi genom information och upplysning arbeta mot anviandande av
doping och andra droger.

Till var verksambhet idr alla vilkomna oavsett om man vill motionera, trina eller vara aktiv
tivlande.

I var verksamhet ska det finnas plats for att vara aktiv pa sina egna villkor.

I var verksamhet vill vi ocksa stimulera till att delta som ledare i olika roller och pa olika

nivaer.

Var vision &r delaktighet och ansvar for alla.

1.1 Verksamhetsmal 2003/04 - 2008/09
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verksamheten i forsta hand koncentreras kring 1dngdskidakning och 16pning.
utbilda minst fyra ledare efter skidférbundets utbildningsstege

varje ar ha alders- och verksamhetsanpassade traningsgrupper igang under 30 - 40 veckor.
varje ar representera vid minst femton tavlingar i och utanfor kommunen.

varje ar vara representerade med minst fem deltagare vid DM i lingdskidakning.
representera vid uttagningstidvlingarna till Kalle Anka Cup

om det finns underlag, varje ar genomfora Bamses - Skidskola

alla 10 -16 aringar varje ar deltar i ”Skidpasset”

vara representerade pa Vasaloppsveckans olika tivlingar och andra langlopp
genomfora utbildningar och triffar for ledare, aktiva och foréldrar

vara en av de tre fraimsta klubbarna i Kommunserien pa skidor

halla utrustning och anldggningar i god ordning och kondition

arbeta for att stirka klubbens ekonomi genom langsiktiga sponsoravtal och annat
sponsorstod.



2. BARN OCH UNGDOM

2.1. Syfte
Verksamheten for barn och ungdom syftar till rekrytera och behélla sa manga som mojligt
i olika verksamheter och ge dem mgjlighet att utova idrott pa sina egna villkor i
overensstimmelse med foreningens dvergripande malsittning.

2.2.1 Verksamhetsmal 2008-2009

att samla minst 15 deltagare i triningsgrupperna

att alla 15 startar i klubbmisterskapet

att minst sju kontinuerligt deltar i kommunserietdvlingarna

att minst fyra kontinuerligt deltar i 6vriga tdvlingar som vi tar upp i tavlingskalendern
att minst tva ledare paborjar stegutbildningen under aret.

att klubben erdvrar minst fyra medaljer pa Kommunmisterskapet

3. VERKSAMHETSPLAN BARN OCH UNGDOM 2008-2009

3.1 Allméint

att genomfora foridldra- och ledartraff tva ganger under aret

att genomfora en endagars material- och vallningsutbildning for ledare, aktiva och fordldrar
under hosten 2008.

att infor tavlingssdsong uppritta en “tdvlingskalender ”” med tivlingar som vi ska delta pa.

att under sommaren arrangera ~fotbollskvéllar” tillsamman med vuxna barn och ungdomar

3.2 Ledare
att intresserade foréldrar erbjuds att paborja skidforbundets stegutbildning.

3.4 Knattegruppen

att under perioden augusti och fram till april ha igang en triningsgrupp minst en gang i
veckan

att for aldersgruppen driva Bamses — skidskola

att genomfora klubbmisterskap under varen 2009

att inspirera barnen och deras fordldrar att delta i kommunserietdvlingarna
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3.5 Mellangruppen
att under augusti ha igang en triningsgrupp minst en gang i veckan

att under perioden september till april ha triningsgruppen igang minst tva ganger i veckan

att de kvillar da det inte p g a daligt viader gar att trdna ute ordna vallnings- och
utrustningsskotselkvillar

att inspirera barnen/ungdomarna och deras forildrarna att delta i kommunserietidvlingarna
och andra tdavlingar som ingar i den "tdvlingskalender” som vi beslutar om.

att respektive ledare genomfor personliga utvecklingssamtal med deltagarna i sin grupp for att
stimma av hur man trivs i gruppen, deltagarens ambitionsniva och hur triningarna
genomfors.

3.6 Aldre ungdomsgruppen - om det finns deltagare
att under augusti ha igang en triningsgrupp minst en gang i veckan
och for guppen ev. soka samordning med andra féreningar.

att under perioden september till april ha triningsgruppen igdng minst tva ganger i veckan
och for gruppen ev. soka samrodning med anda foreningar.

att de kvillar da det inte p g a daligt viader gar att trdna ute ordna vallnings- och
utrustningsskotselkvillar

att stodja medlemmar i Kalle Anka och Folksam aldrarna sa att de kan delta i
uttagningstédvlingar, finaler och USM och NM.

att respektive ledare genomfor personliga utvecklingssamtal med deltagarna i sin grupp for att
stimma av hur man trivs i gruppen, deltagarens ambitionsniva och hur traningarna
genomfors.

4. VUXNA

4.1 Syfte
Verksamheten for vuxna syftar till att fa fler och fler vuxna att sjédlva borja motioner/trina
och ddrigenom, dels 6ka det egna sjdlvbefinnandet, men ocksa 6ka samhérigheten i
foreningen. Verksamheten ska ocksa vara en del i att uppfylla féreningens 6vergripande
malsdttning.

4.2 Verksamhetsmal 2008-2009

att minst fem medlemmar deltar under Vasaloppsveckan 2009

att minst fem medlemmar deltar i ett eller flera 6vriga langlopp

att minst tio medlemmar kontinuerligt deltar i Kommunserietdvlingarna
att foreningen erovrar minst fem medaljer vid Kommunmésterskapet 2009
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4.3 VERKSAMHETSPLAN - VUXNA 2008-2009

att genomfora tva teknik- och utrustningskvill under hosten

att delge alla den upprittade tivlingskalendern

att under vintern erbjuda deltagande i ett antal gemensamma trianingskvéllar (teknik och
triningsmetoder)

att under sommaren genomfora “fotbollskvillar” tillsammans med barnen och ungdomarna

att undersoka intresse kring/erbjuda gemensamma tréningsaktiviteter under sommaren/hosten

5. FORENINGS- OCH VERKSAMHETSUTVECKLING 2008-2009
5.1 Lingdskidanldggningen

5.1.1 Sparsystemet

att under sommaren - hosten roja sly efter sparen samt plocka ytliga stena
att under hosten se dver och kontrollera belysningen efter sparen.

5.1. 2 Maskiner, utrustning, byggnader

att under sommaren/hosten genomféra nodviandigt underhéll/rep. av skotern

att under sommaren/hdsten fullfolja nodvindiga ombyggnader och kompletteringar och
service av Pistmaskinen samt montera ny brada och sparkalle.

att genomfora underhallet i egen regi i sa stor utstrickning som mojligt

att under sommaren gjuta golv i pistmaskingaraget

5.2 Skyttebanan

att fira banan 30-ars jubileum genom en sérskild aktivitet

att faststilla ett antal ’skjutkvéllar” under sommaren och hosten

att gora nodvindigt underhall

att marknadsfora skjutbanan och de fastlagda “skjutkvéllarna”

att inkdpa och montera ny hinvisningsskylt vid infartsvigen till skjutbanan
5.3 Utbildning

att erbjuda ledareutbildning enligt féorbundets stegmodell.
att inbjuda till material och vallautbildning for foréldrar. ledare och aktiva
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5.4 Hemsida och interninformation
att for att stiarka klubbens identitet och for att forbittra den interna och externa informationen
underhalla och ev. komplettera hemsidan.

att i syfte att minska kostnaderna, och forbéttra informationen till medlemmarna uppritta ett
e-postregister over alla medlemmar,

att anvénda upprittat e-postregister for interninformation
5.5 Ansvars- och arbetsfordelning

att forutom styrelsens overgripande ansvar sérskild faststélla foljande ansvars och

arbetsfordelning
Omride Huvudansvarig Ovriga
5.5.1 Gruppverksamheten
Knattegruppen Fredrik Figaro
Mellangruppen Lars-Gustav Eriksson Jens-Olle Eriksson
Aldre ungdomsgruppen

5.5.2 Tavlingsverksamheten

5.5.2.1 Distriktstivlingar m fl

Anmiilan, resor, logi, vallning, Lars-GustavEriksson
deltagande fordldrar

Ledarstod

5.5.2.2 Kommunserietivlingar
Anmidlan, resor, vallning Lars-Gustav Eriksson/Fredrik Figaro
ledarstod

5.5.2.3 Langlopp
Samordning, anmilan, resor Lars-Gustav Eriksson
logi, vallning m.m.

5.5.3 Egna arrangemang och tavlingar Plan- och arbets-
fordelning gors for
respektive arr.

5.5.4 Spar, maskiner, byggnader Lars-Gustav Eriksson

Rojning, kvistning, stenplockning

Lampbyten

Sparpreparering Tre arbetslag bestaende av

tva personer i vardera lag

organiseras under hosten och utbildas pa
Pistmaskinen och hur sparen ska preparera



5.5.5 Fotbollsplanen

R&jning runt planen
Klippning av gris
annat underhall

5.5.6. Skjutbanan

Rep. och underhall

Skjutkvillar, marknadsforing,
Skjutledare

Uppsiittning av ny hianvisningsskylt

5.5.7. Ekonomi
Budgetuppfoljning,
redovisning, sponsorer,
nya inkomstvigar,
bidragsansokningar m.m.
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Rep och underhall av
maskiner och utrustning
Skoter och sladdutrustning

Pistmaskin

Byggnader m.m.
Gjutning av golv i Pistmaskingaraget

Styrelsen Jourlista uppriitt as

Tord Gunnar Sandberg Kjell Tinderfjill

Karin Nilsson Lars-Gustav Eriksson

att huvud- och delansvariga naturligtvis kan knyta till sig fler medlemmar beroende pa

arbetsbelastning

5.5.9 Overgripande
verksamhetsutveckling

Hela styrelsen
Vid utgangen av sdsongen 2008-2009 avslutas den
utvecklingsplan som vi arbetat efter

aren 2003/04 - 2008/09.
Under varen kallar styrelsen alla medlemmar till en
planeringsdag kring en ny utvecklingsplan.
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6. Egna utbildningar, arrangemang och tivlingar

Datum Arrangemang
e 7-8 juni Plantsittning

e 17juli  Gjutning av golv i pistmaskingaraget

e 17 aug Rojning, kvistning och stenplockning efter sparen

e 8okt Samling av forildrar, ledare, aktiva for information och planering for
infor vintersdsongen

e 15 nov. Material- och vallautbildning for ledare, aktiva och fordldrar

e 4dec Teknik- och utrustningskvill, klassiskt (vuxna och dldre ungdomar)

e lldec. Teknik- och utrustningskvill, fristil (vuxna och dldre ungdomar)

e 17-18 jan JarvsjoRennet 2009 — Distriktsmésterskap 2009 Veteraner

o ? febr Kommunserietidvling

e 14 febr JIF-dagen, planering och att arbeta fram ny utvecklingsplan
e 12 mars Klubbmisterskap

e 25 april Arsmote/ Arsfest och sdsongavslutning for aktiva, ledare och foréldrar



